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Mot du directeur général

Toujours 13, plus vieux et plus fort!

Face aux vents est comme ma barbe, elle prend une belle maturité d’année en année! Prés de 10
années d’existence ¢a amene assurément une plus grande sagesse et profondeur dans nos
décisions. C’'est quand méme beau de se dire que ¢a fait presque une décennie que nous sommes
en activité. Méme si j'arrive difficilement a comprendre l'impact qu’on a eu dans le
développement de l'intervention par la nature et I'aventure au Québec, je sais qu’en étant
toujours debout et en marche, on contribue encore a faire avancer les choses.

En 2020-2021, c’était clairement le moment d’initier un repositionnement et celui-ci se poursuit
encore aujourd’hui. Comme les projets d’intervention était assez difficile a effectuer dans le
contexte sanitaire, on s’est plongé téte premiere dans le développement du programme Hétre.
Les activités de sensibilisation et de prévention prennent de plus en plus de place. Quelque chose
me dit que les prochaines années seront encore plus lumineuses avec ce petit bijou de
programme.

Pour ce gqu'’il y a devant nous, je nous souhaite toujours la méme chose: des aventures qui nous
transforment, des rencontres authentiques, des sentiers peu fréquentés, des sommets toujours
plus loin, des tempétes, du soleil, du froid, de la chaleur et pas trop de mouches!

Et puis du vent, évidemment!

Jean-Philippe LeBlanc
Fondateur et directeur général

P.S. Message a Eole: “Tu peux mettre du vent de face mais gére toi un peu quand méme. Avec ma
derniere expé en kayak de mer au Caniapiscau, tu me dois presque un mois de vent de dos! Sans
rancune, ou presque!”




Mot de la présidente

Eh oui, ca y est, la 9e année est close, et Face aux Vents voit poindre la décennie a I’'horizon! Alors
que I'année 2020-2021 avait été celle du « rebondissement », apres le coup dur de la pandémie,
I'année 2021-2022 fut celle de I'envolée. De nouveaux partenariats ont pu étre créés, de nouvelles
clientéles touchées. De plus en plus de jeunes ont pu bénéficier des conférences (H)étre. Et
beaucoup, beaucoup de projets ont commencé a germer! Dont plusieurs sont d’ailleurs en

marche cette année... =

Autre moment charniére dans la vie de I'organisme : I'arrivée de Geneviéve Gobeil en tant que
directrice adjointe. Impliquée auprés de nous depuis quelques années déja, nous pouvons nous
compter extrémement chanceux d’avoir dans I'’équipe une personne aussi dévouée et ayant un
bagage aussi riche. Avec le duo qu’elle forme avec Jean-Philippe a la proue de FAV, les vents de
face n’ont qu’a bien se tenir!

Comme chaque année, on continue d’avancer, petit pas par petit pas, et a sourire de bonheur en
voyant tout le chemin parcouru, et celui qu’on semble distinguer devant.

Merci a vous tous, chers membres et supporteurs de l'organisme, de permettre une telle
aventure!




Le conseil d’administration

Une équipe dévouée et passionnée dirige Face aux vents. En mode virtuel, les administra-
teurs se sont rencontrés a cinqg reprises au cours de I’'année pour assurer une saine gestion
de l'organisme.

Le conseil d’administration comporte plus de femmes que d’hommes et la moyenne d’age
des administrateurs est de 39 ans.

Joélle Dupont, présidente
Juriste et conseillere syndicale, Alliance du personnel professionnel et technique du réseau
de la santé et des services sociaux

Camille Girard, secrétaire
Psychologue, CISSS de Lanaudiere

Christian Mercier, trésorier
Directeur des opérations, MAG Energy Solutions

Clairélaine Ouellet-Plamondon, administratrice
Psychiatre a la clinique Jeune Adulte Psychotique (JAP) et a I’'Unité de Psychiatrie des
Toxicomanies (UPT) du CHUM Professeure agrégée de clinique a I’'Université de Montréal

Genevieve Lemelin, administratrice
Psychologue et adjointe clinique au programme jeunesse, CIUSSS du Centre-Sud-de-I"le-
de-Montréal (CCSMTL)

Gregory Flayol, administrateur
Directeur général adjoint, Rando Québec

Jonathan Marcil, administrateur
Directeur général, Securo Vision

Marie-Pascale Deegan, Administratrice
Travailleuse sociale

Maryse Lapointe, administratrice
Avocate chez Lapointe Legal

Directeur général et fondateur
Jean-Philippe LeBlanc

Directrice adjointe
Genevieve Gobeil




Projets d’intervention

PROJET ASSOCIATION QUEBECOISE DES TRAUMATISES CRANIENS

AQTC

ASSOCIATION QUEBECOISE
DES TRAUMATISES CRANIENS

Ce projet a été réalisé sur mesure et en fonction des besoins des personnes traumatisées
craniennes. Effectué en deux temps, il s’est aussi adapté aux mesures sanitaires. Une premiere
sortie de deux jours a eu lieu dans les Laurentides, suivie apres plusieurs semaines de I'expédition
de cing jours s’étant déroulée dans la magnifique région de Charlevoix. C’est alors que nous avons
mis en place un énorme campement composé de 14 tentes individuelles ! Les participants se sont
engagés dans un processus de groupe de plusieurs mois avant de réaliser leur expédition finale
avec nous, en septembre. Randonnée dans les parcs nationaux des Hautes-Gorges et des Grands
Jardins, exploration du littoral du Fleuve Saint-Laurent, labyrinthe géant, observation de plusieurs
dizaines de béluga, jeux enflammeés et activités de réflexion ont permis aux participants de réaliser
leurs objectifs personnels et de réussir des défis individuels et de groupe.

PARTICIPATION
Le projet a touché 12 personnes vivant avec un traumatisme cranien.

Nous tenons a remercier I’Association québécoise des traumatisés craniens pour leur confiance
et I'Ere de I'estuaire pour leur accueil sur leur site exceptionnel.

INTERVENANTS DE FACE AUX VENTS
¢ Jean-Philippe LeBlanc

¢ Guillaume Lachapelle

¢ Genevieve Gobeil

PROJET TOXICO - SORTIE D'UN JOUR
CHUM - Equipe médecine des toxicomanies

Ce projet a été réalisé sur mesure et en fonction des besoins des groupes en suivi au CHUM et
I’équipe de la toxicomanie. Deux sorties ont eu lieu, soit une au printemps et une a I'automne
2021. Chaque fois, une montagne située prés de Montréal est choisie comme lieu privilégié de
contact avec la nature.

PARTICIPATION
Le projet a touché 16 personnes vivant avec un défi lié a la toxicomanie.

INTERVENANTS DE FACE AUX VENTS




¢ Jean-Philippe LeBlanc

RESILIENTS DE NATURE

Le projet Résilients de nature a fait ses premiers pas a I'automne 2020. Inspiré de ce que peut
nous apporter la nature de proximité, il invite a observer des éléments de la nature, entre autres
sous I'angle de la résilience. Résilient de nature est destiné aux jeunes en suivi dans une clinique
PEP (premiers épisodes psychotiques). Le projet propose a chaque cohorte une série de trois
sorties d’'une demi-journée au parc du Mont-Royal, & raison d’une sortie par semaine. A I'été
2021, deux cohortes ont eu lieu, soit avec les cliniques du CHUM et du IUSMM. Une troisieme
cohorte c’est tenue en novembre-décembre dans le cadre des travaux de maitrise de Justine
Pellerin.

Les objectifs du projet sont :

- Sensibiliser aux bienfaits du contact avec la nature et de I’activité physique en général;
- Briser l'isolement;

- Favoriser la pratique du plein air de proximité par la marche.

PARTICIPATION
Le projet a touché une vingtaine de personnes vivant avec un défi lié a la santé mentale.

INTERVENANTS DE FACE AUX VENTS
¢ Jean-Philippe LeBlanc

¢ Genevieve Gobeil

¢ Audrey Vézina

PROGRAMME (H)ETRE

Rt
ETRE

Hétre ou ne pas hétre... Le programme (H)étre est ainsi nommé parce qu’il conjugue des visées
liées a la nature (le H fait référence au hétre, a la forét et a la nature en général) et au bien-étre
des personnes (I'étre). Le but du programme est de sensibiliser les éléves du secondaire aux




bienfaits de la nature et des activités de plein air sur le bien-étre en ayant en téte le désir de
contribuer positivement a leur santé mentale.

Nous utilisons le concept de bien-étre pour parler autrement de la santé mentale et dépasser le
préjugé qui associe trop souvent la santé mentale a I'absence de trouble de santé mentale. Le
programme (H)étre a été congu a partir du continuum de soins en santé mentale qui se
développe autour de trois niveaux de prévention en santé mentale : la prévention universelle
(volet I du projet); la prévention sélective (volet Il) et la prévention indiquée (volet Il1). Ce fut un
privilege de rencontrer des éleves d’écoles secondaires et de leur offrir une période pour jaser
ensemble de nature et de bien-étre. Nous sommes aussi trés heureux d’avoir pu, malgré les
restrictions, offrir le Volet Il a un groupe de 10 jeunes.

Nous tenons a remercier les écoles suivantes de nous avoir ouvert leurs portes.

e Ecole secondaire Le Carrefour a Varennes

e Ecole internationale Lucille-Teasdale a Brossard

e Ecole secondaire Saint-Pascal & Saint-Pascal-de-Kamouraska
¢ Collége de Sainte-Anne-de-La-Pocatiére a La Pocatiere

¢ College Sainte-Anne a Lachine

PARTICIPATION
Le projet a touché prés de 600 jeunes de 3 régions différentes du Québec.

INTERVENANTS DE FACE AUX VENTS
¢ Jean-Philippe LeBlanc

¢ Genevieve Gobeil

¢ Guillaume Couture

FORMATION DEHORS

Jean-Philippe est impliqué de pres dans I'équipe de formateurs de Dehors depuis le début de cette
aventure. Cette initiative permet de former des professionnels de différents horizons afin qu'ils
puissent développer des projets éducatifs et psychosociaux en contexte de nature et d'aventure.

Ces formations sont reconnues par différentes associations et Ordres professionnels du Québec.
Cette reconnaissance constitue une avancée majeure au plan national que seule I'équipe de
Dehors détient. Au-dela de cette reconnaissance, cela signifie qu'a I'heure actuelle, un
changement de paradigme se produit : comme société, nous reconnaissons la valeur et le
potentiel de la nature et de I'aventure sur le développement humain.

PARTICIPATION
Deux cohortes, a raison d’une douzaine de professionnels a chaque fois.




INTERVENANTS DE FACE AUX VENTS
¢ Jean-Philippe LeBlanc

MENTORAT POUR LE PROGRAMME ECOLE EN PLEIN AIR

Pour une deuxieéme année, Face aux vents a agi comme mentor dans le cadre du programme Ecole
en plein air de Sport et Loisir lle de Montréal (SLIM). Ce programme vise a développer
I'autodétermination des adolescents de la Formation préparatoire au travail (FPT) dans un
contexte expérientiel de nature et d’aventure. Plus spécifiquement, ce programme
psychoéducatif contribue a ce que les éleves développent leurs compétences, leurs relations et
leur autonomie afin de favoriser leur motivation intrinseéque.

Nous avons accompagné Christine Drolet, psychoéducatrice, dans la mise en place d’un pro-
gramme d’intervention psychoéducatif par la nature et I’aventure pour I’école Le Secondaire
Adapté a ta Situation du Centre de services scolaire Marguerite Bourgeoys.

PROJETS COMPLEMENTAIRES

Pour cette deuxieme année d’exception durant laquelle nos programmes d’intervention ne
pouvaient pas se déployer de maniere optimale, Face aux vents a continué de s'impliquer dans
des projets complémentaires, afin d’assurer la pérennité de I'organisme. Des expériences riches
qui pourront aussi se poursuivre !

ENSEIGNEMENT

Cégep de Baie-Comeau AEC Intervention par I'aventure et le plein air
Cégep de
Baie-Comeau

Face aux vents a collaboré avec le cégep de Baie-Comeau afin de soutenir les éléves de ce nouveau
programme de formation dans leurs apprentissages. C'est lors d’une sortie de quatre jours ayant
eu lieu au Camp Quatres Saisons que Jean-Philippe a enseigné Expédition estivale et fondements
pratiques pour une quinzaine d’éleves de la cohorte. Les apprentissages se sont faits dans la
bonne humeur, sous une météo somme toute clémente et en cohérence avec le niveau du
groupe.

INTERVENANTS DE FACE AUX VENTS
¢ Jean-Philippe LeBlanc




* Genevieve Gobeil

Rando Québec

% RANDOQUEBEC

Cette année, Jean-Philippe s’est joint a I'équipe dynamique de formateurs de Rando Québec. En
passant de l'orientation cartes et boussole a I'encadrement de groupe a la courte randonnée
pédestre, c’est chaque fois un plaisir de contribuer au rayonnement et a la consolidation des
compétences des pratiquants de la randonnée pédestre au Québec. Une opportunité de
collaboration dont nous sommes fiers !

EXPEDITION

Kayak de mer a la Baie Georgienne

aravaniers

VOYAGER ET AGIR

L'an dernier, avec la collaboration de I'entreprise Karavaniers, nous avons développé une
expédition de kayak de mer de 8 jours a la baie Georgienne. Nous avons nommé ce voyage Le
conte des mille et une fles : la baie Georgienne. Trois de ces expéditions ont eu lieu au cours de
I'été 2021.

INTERVENANTS DE FACE AUX VENTS
¢ Jean-Philippe LeBlanc

e Pascal Picard

¢ Guillaume Lachapelle

Nouveau poste chez FAV

Pendant prés de 10 ans, Jean-Philippe a assuré par lui-méme le développement et la gestion au
quotidien de Face aux vents. Grace a sa croissance, |'organisme a pu ouvrir un poste de direction
adjointe afin de soutenir le travail titanesque déja réalisé et continuer la phase de croissance de
I’organisme. C’'est avec plaisir que nous souhaitons la bienvenue a Geneviéve Gobeil a ce poste !

Dipléomée en psychosociologie de la communication, Genevieve cumule une vingtaine d’années
en intervention psychosociale et en gestion de projets dans le milieu communautaire ainsi que
huit ans a titre de guide en tourisme d’aventure. En 2019, elle se joint a I’équipe de Face aux vents
comme guide facilitatrice. Elle a aussi offert du soutien a I'organisme pour différents dossiers et
occupe avec bonheur ses nouvelles fonctions depuis avril 2022. Sa connaissance approfondie du




milieu communautaire, ses compétences en développement et en coordination de projets et sa
vision stratégique font d’elle une collegue polyvalente.

Consolider et développer I'offre de service de Face aux vents tout en continuant a faire griller des
s’mores pour nos participants sont ses objectifs pour la prochaine année.

L’'équipe Face aux vents 2021-2022

Sans eux, les projets de cette année chez Face aux vents n’auraient tout simplement pas eu lieu.
Quand on souhaite décrire cette équipe de feu, on pense : engagement, brinS de folie, empathie,
passion, amour du dehors et encore plus !! Merci de faire partie de I'équipe !

Audrey Guillaume
Vézina Lachapelle
Guilloume Genevieve
Couture Gobeil
Pascal
Picard

Communications

Cette année, nous avons mené a terme la refonte de notre site Internet ! Affichant fierement
notre nouvelle image. Pour y jeter un coup d’oeil : https://faceauxvents.org/

Infolettres : Trois infolettres ont été envoyées cette année a nos abonnés.
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